Die Festspiele Mecklenburg-Vorpommern gehdren mit mehr als

190 Konzerten und Gber 90.000 Besuchern und Besucherinnen .

im Jahr zu den grofdten Klassikfestivals in Deutschland. fEStS 1ele
Internationale Orchester, die Stars der Klassikszene und viele p
weitere namhafte Kiinstler:innen sowie dieinternationale »junge
Elite« sind im Festspielsommer von Juni bis September in
Schldssern, Gutshausern, Kirchen, Scheunen und »Unerhorten

Orten« des Landes zu erleben. Der Festspielwinter sowie der
Festspielfrihling Rigen sind weitere Saulen des Festspieljahrs.

Mecklenburg-Vorpommern

Ab sofort suchen wir eine:n

Leiter:in Marketing & Kommunikation (m/w/d)
fr digitales und klassisches Marketing (inkl. Social Media, Print & Vertrieb).

Aufgaben

e Planungund Umsetzungeiner Marketing-und Kommunikationsstrategie fir das Festival
e Verantwortung fir Auftritt und Wahrnehmung des Festivals

e Konzeption,Redaktionund Gestaltungaller Druckerzeugnisse des Festivals

e Starkungder Position des Festivalsin der lokalen und Gberregionalen Festivallandschaft
e Markenfiihrung und-weiterentwicklung (Corporate Design & Identity)

e Redaktion, Gestaltung und strategische Weiterentwicklung der Website www.festspiele-
myv.de, inkl. SEO

e Netzwerkarbeit mit regionalen und Gberregionalen Kultur-und Medienpartnern
e Customer Relationship Management zur Absatzforderung & langfristiger Kundenbindung

e Enge Abstimmung mit der Stabsstelle der Presse-& Offentlichkeitsarbeit sowie denanderen
Abteilungen des Festivals

e Unterstitzungbeider Umsetzung des Festivals wahrend der Konzertsaison
e Fihrungeinesdreikopfigen Teams

Voraussetzungen

e umfangreiche Erfahrungenim Bereich Verkaufsforderung, digitales Marketing & Gestaltung
von Printmedien

o Kulturaffinitat wird vorausgesetzt, Branchenerfahrungist wiinschenswert
e kreative,konzeptionell-strategische Arbeitsweise

e Kommunikationsstarke innerhalb und auféerhalb des Teams

e ausgepragte Teamorientierung und kooperativer Fihrungsstil

o kontaktfreudig, reisefreudig und sehr belastbar mit der Bereitschaft auch an Wochenenden zu
arbeiten (in der Konzertsaison)

Was wir bieten

e einmotiviertes und engagiertes Team mit hohem Wohlfihlfaktor & niedrigen Hierarchien
e hautnahes Miterleben und Gestalten eines der grofsten Musikfestivals Deutschlands

o flexible Arbeitszeiten (Gleitzeit auf3erhalb der Konzertsaison)

e 25Tageindividueller Urlaub sowie zusatzliche Betriebsferien von mind. 10 Tagen

e Arbeitsort: Schwerin (Home-Office nach Absprache)

Ihre aussagekraftige Bewerbung senden Sie bitte als PDF per E-Mail an
t.berndt@festspiele-mv.de.

Festspiele Mecklenburg-Vorpommern gGmbH - Lindenstrafée 1 - 19055 Schwerin
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